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OZET

Bu derleme, Sosyal Bilimler Atif Dizini (SSCI)’de yer alan psikoloji odakli dergilerde 2025 yilinda
yayimlanan c¢alismalar1 incelemekte ve yiiksekogretim Ogrencilerinin yapay zekd kullanimma iliskin
psikolojik siirecleri kapsamli, biitiinlestirici ve giincel bir ¢cer¢cevede analiz etmektedir. Bulgular, yapay zeka
kullanimmin yalnizca akademik performans: degil, motivasyon, oz-yeterlik, tutumlar, 6z-kontrol,
psikolojik ihtiya¢ doyumu ve ruhsal iyi olus gibi temel psikolojik degiskenleri de 6nemli 6l¢iide etkiledigini
gostermektedir. incelenen calismalar, yapay zeka okuryazarligi ve olumlu tutumlarin 6grencilerin kaygi
diizeylerini azalttigint ve yapay zeka destekli dgrenme ortamlarina uyumlarini artirdigint; buna karsgin
diisiik 6z-kontrol ile yapay zekanin asirt kullaniminin akademik sorumlulugu zayiflattigini ve yiizeysel
dgrenme egilimlerini giiglendirdigini ortaya koymaktadir. Oz-belirleme kuramma dayali arastirmalar,
ozerklik, yeterlik ve iligkilenme ihtiyaglarinin karsilanmasinin yapay zeka okuryazarligini, 6z-diizenlemeli
O0grenme stratejilerini, derin biligsel katilimi ve O6grenme motivasyonunu dogrudan destekledigini
gostermektedir. Bununla birlikte, kisisellestirilmis 6grenme, hizlandirilmig geri bildirim, esnek caligma
diizenleri ve azalmis stres gibi avantajlara ragmen yapay zeka; tekno-stres, yalnizlik, etik belirsizlikler, asir1
bagimlilik, dijital yorgunluk ve azalmis sosyal etkilesim gibi potansiyel riskler de tasimaktadir. Ruh
sagligina odaklanan ¢alismalar, yapay zeka ve derin 6grenme teknolojilerinin kaygi ve depresif belirtilerin
erken tespiti, duygusal destek siireglerinin giiclendirilmesi ve &grencilerin psikolojik iyi oluslarinin
izlenmesi acisindan degerli araglar olabilecegini gostermektedir. Genel olarak 2025 yili literatiiri,
yiliksekogretimde yapay zeka kullanimimnin biligsel, duygusal, davranigsal ve etik boyutlari igeren ¢ok
katmanli bir psikolojik doniistimii temsil ettigini ortaya koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: Oz yeterlik, Tekno stres, Oz diizenlemeli 6grenme, Psikolojik iyi olus, Dijital 6Srenme
ortamlart

Al Use Among Higher Education Students in 2025: SSCI Psychology Studies
ABSTRACT

This review examines studies published in 2025 in psychology-oriented journals indexed in the Social
Sciences Citation Index (SSCI) and analyzes the psychological processes related to higher education
students’ use of artificial intelligence within a comprehensive and up-to-date framework. The findings
indicate that the use of artificial intelligence affects not only academic performance but also key
psychological variables such as motivation, self-efficacy, attitudes, self-control, psychological need
satisfaction, and mental well-being. The reviewed studies show that artificial intelligence literacy and
positive attitudes reduce anxiety and strengthen students’ adaptation to learning environments supported
by artificial intelligence, whereas low self-control and excessive use weaken academic responsibility and
reinforce tendencies toward superficial learning. Research based on the theory of self-determination
demonstrates that fulfilling the basic psychological needs of autonomy, competence, and relatedness
directly supports artificial intelligence literacy, self-regulated learning strategies, deep cognitive

" Bu makale 13-17 Ekim 2025 tarihleri arasinda Istanbul’da diizenlenen 12. Yiiksekdgretimde Psikolojik
Danigma ve Rehberlik Kongresi’nde sozlii bildiri olarak sunulmustur.
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engagement, and learning motivation. Despite advantages such as personalized learning, faster feedback,
flexible study patterns, and reduced stress, artificial intelligence also carries potential risks including
technostress, loneliness, ethical uncertainties, overdependence, digital fatigue, and reduced social
interaction. Mental health—focused studies further show that artificial intelligence and deep learning
technologies can be useful tools for the early detection of anxiety and depressive symptoms, for
strengthening emotional support mechanisms, and for monitoring students’ psychological well-being.
Overall, the 2025 literature suggests that the use of artificial intelligence in higher education represents a
multilayered psychological transformation that encompasses cognitive, emotional, behavioral, and ethical
dimensions.

Keywords: Self-efficacy, Technostress, Self-regulated learning, Psychological well-being, Digital learning
environments

GIRIS

Yapay zeka (YZ) teknolojilerinin yiikselen etkisi, yiliksekogretimde 6zellikle psikoloji
lisansiistii ve lisans diizeyinde 6grencilerin 6grenme siireglerini, arastirma becerilerini ve
akademik performanslarmi dontstirmektedir. 2025 yilinda SSCI dergilerinde
yayimlanan psikoloji temelli ¢aligmalarin incelenmesi, bu doniisiimiin kapsamint,
ogrencilerin YZ kullanimina yonelik tutumlarini ve bu siiregte karsilasilan engelleri daha
net ortaya koymayr amaglamaktadir. Bu c¢alisma, Tiirkiye baglaminda yazilmis bir
derleme ya da uluslararasi literatiir iizerinden, Yiiksekdgretim Ogrencilerinin YZ
kullanimina iligkin psikoloji odakli bulgular1 biitiinlestirerek, literatiirdeki egilimleri ve
2025 sonras1 arastirma gereksinimlerini belirlemeyi hedefler.

Bir¢ok uluslararas1 bulgu, YZ’nin egitim siireclerinde nasil benimsendigini ve hangi
psikolojik dinamiklerin bu benimseme iizerinde belirleyici oldugunu gostermektedir.
Oncelikle, dgrenci diizeyinde YZ kullanimi etkileyen psikolojik degiskenler merkezi
bir odak noktasidir. Yapay zeka sistemlerinin Ozellikle 6grenme ve karar verme
stireglerinde giiclii performans gdstermesinin arka planinda, biyolojik sinir hiicrelerinin
calisma bigiminden esinlenen yapay sinir aglarinin karmagik oriintiileri isleme kapasitesi
bulunmaktadir (Islamoglu, 2020). Amer ve arkadaslari, teknofobi (teknolojiye yonelik
korku) ile teknofili (teknolojiyi benimseme) arasindaki ugurumun akademik performansi
ve ogrenme ¢iktilar1 lizerindeki etkisini vurgular; bu bulgu, YZ tabanli araclarin etkili
entegrasyonu i¢in 6grenci psikolojisinin incelenmesinin gerekliligini gosterir (Amer et
al., 2025). Benzer sekilde, Sallam ve arkadagslarinin ChatGPT nin saghk egitimindeki
uygulamalari iizerine yaptig1 ¢aligmalarda, TAM (teknoloji kabulii modeli) ¢ergevesinde
davranigsal ve biligsel faktorlerin kullanimina yon verdigi ortaya konmustur; bu bulgular,
6grenci yogunlugunun ve 6grenim planlarinin YZ destekli araglara adaptasyonunda temel
belirleyiciler oldugunu gostermektedir (Sallam et al., 2023).

Psikoloji egitimi 6zelinde yapay zekanin entegrasyonu; dl¢gme-degerlendirme, pedagojik
kalite ve etik uyum gibi konularla yakindan iliskilidir. Costa ve arkadaslarinin (2024)
calismasi, yliksekogretimde psikoloji dgretmenlerinin yapay zekay1 akreditasyon odakli
degerlendirme siireglerini desteklemek amaciyla etkili bi¢gimde kullanabildigini
gostermektedir. Bu bulgu, psikoloji egitiminde yapay zekd kullanimimin pedagojik
faydalarinin yam sira olasi1 kotiiye kullanim risklerinin de dikkate alinmasi gerektigine
isaret etmektedir.

Benzer sekilde, Rueda ve arkadaslarinin (2023) sistematik incelemesi, yapay zekanin
o0grenme-6gretim siireclerine 6nemli katkilar sagladigini ortaya koymaktadir. Ancak bu
katkilarin stirdiiriilebilir olabilmesi ic¢in Ogretmenlerin ve Ogrencilerin yapay zeka
araglarima yonelik yeterli egitim ve kurumsal destekten yararlanmasi gerektigi
vurgulanmaktadir. Bu baglamda, 0grenci caligmalarinda yapay zeka kullanimini
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destekleyen ya da sinirlayan faktorlerin anlagilmasi, egitim politikalarinin daha saglikli
bicimde yapilandirilmasina olanak tanimaktadir.

Literatiirde 6zellikle ChatGPT ve benzeri genel YZ araglarinin saglik ve saglikla iligkili
disiplinlerdeki kullanimi iizerinde yogunlasan c¢alismalar, bu araglarin kavramsal
aciklamalar1 sadelestirme, karmasik terminolojiye erisimi kolaylastirma ve klinik
iletisimi giiclendirme potansiyeline dikkat ¢ceker. Sallam ve meslektaslarinin (2023) tibbi,
dishekimligi, eczacilik ve halk saglig1 egitimlerindeki tasvirleri, genel YZ’nin 6grenme
siireclerine katkisini ortaya koyarken, bu araclarin elestirel diisiince ve bagimsiz problem
cozme gibi becerileri nasil destekledigine dair bulgular sunar. Ayrica, dgrencilerin
ChatGPT kullanimiyla iliskili tutumlar1 ve kullanim niyetleri lizerinde ¢aligmalar yapan
Sallam ve digerleri, kullanict dostu arayiizler ve baskin 0grenme ihtiyaglar1 dikkate
alindiginda, 6grencilerin bu araglar1 nasil entegrasyon siirecine dahil ettigini gdosterir
(Rodriguez et al., 2023).

Kuramsal olarak, yapay zeka tabanli araclarin yiiksekdgretimde benimsenmesini
etkileyen kurumsal ve bireysel dinamikler, giiclendirilmis 6grenme ¢iktilar1 i¢in kritik
Ooneme sahiptir. Strzelecki ve Elarabawy’nin (2024) ¢alismasi, YZ nin benimsenmesinde
cinsiyet ve ¢aligma diizeyi gibi demografik degiskenlerin moderator etkisini ele alir ve
performans beklentisi, ¢aba beklentisi ile sosyal etki gibi yapisal faktorlerin kullanim
niyetini ve davranigsal davranisi nasil yonlendirdigini gosterir. Bu bulgu, yiiksekdgretim
ortamlarinda YZ’nin benimsenmesinin karmasik ve ¢ok katmanl bir siire¢ oldugunu
ortaya koyar.

Bu derlemenin amaci, 2025 SSCI psikoloji literatiiriinde yayimlanan galigsmalari bir araya
getirerek, yiiksekogretim 6grencilerinin YZ kullanimina iliskin psikolojiyi merkeze alan
bulgular1 sistematik olarak sentezlemek ve gelecege doniik arastirma gereksinimlerini
ortaya koymaktir. Ayrica, bu alandaki literatiirdeki mevcut bosluklar, metodolojik
yaklasimlar ve arastirma tasarimlarini da ortaya koyarak, 2025 sonrasi arastirmalara yon
verecek Oneriler sunulacaktir.

YONTEM

Bu arasgtirma, 2025 yilinda SSCI indeksli psikoloji temelli dergilerde yayimlanan,
yiliksekogretim 6grencilerinin yapay zeka (YZ) kullanimina iliskin ¢aligmalari inceleyen
betimsel nitelikte bir dokiiman analizi calismasidir. Bu yontem, mevcut akademik
yayinlarin sistematik bi¢imde degerlendirilmesini ve alandaki egilimlerin ortaya
konulmasini amaglamaktadir.

Veri Kaynagi ve Arama Stratejisi

Veri kaynagi olarak Web of Science (SSCI) veri tabani kullanilmistir. Arama siireci
yalnizca 2025 yili ile siirlandirilmis olup, “Psychology”, “Educational Psychology”,
“Applied Psychology” ve “Higher Education™ kategorilerindeki dergiler taranmigtir.
Arama islemi baslik, 6zet ve anahtar kelimeler diizeyinde gerceklestirilmis; su ifadeler
kullanilmistir: “artificial intelligence” OR “AI” OR “ChatGPT” OR “generative Al”
AND “students” AND “higher education” AND “psychology”. Yinelenen veya konu dis1
makaleler hari¢ tutularak, yalmzca psikoloji temelli ve Ogrenci Orneklemi igeren

caligmalar incelemeye alinmistir.
Dahil Etme ve Hari¢ Tutma Olgiitleri

Bu derleme c¢alismasima dahil edilecek arastirmalar asagidaki olgiitler dogrultusunda
belirlenmistir.
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Dahil etme ol¢iitleri:
(1) Calismanin 2025 yilinda yayimlanmis olmasi,

(i1) Web of Science Sosyal Bilimler Atif Dizini (SSCI) kapsaminda yer alan psikoloji
temelli dergilerde yayimlanmis olmasi,

(iii) Orneklemin yiiksekdgretim dgrencilerinden olusmasi,

(iv) Yapay zeka, tiretken yapay zeka veya yapay zeka destekli dijital araclarin psikolojik
degiskenlerle (6z yeterlik, motivasyon, tutumlar, 6z kontrol, psikolojik ihtiya¢ doyumu,
psikolojik iyi olus vb.) iliskisini incelemesi,

(v) Hakemli ve tam metin erisilebilir aragtirma makalesi olmasi.

Hari¢ tutma oOlg¢iitleri ise su sekilde belirlenmistir:

(1) 2025 yil1 disinda yayimlanmis calismalar,

(1) SSCI disinda kalan dergilerde yayimlanan arastirmalar,

(iii) Orneklemi dgretim iiyeleri, 5gretmenler veya klinik gruplardan olusan galismalar,
(iv) Kuramsal yorum yazilari, editore mektuplar, konferans bildirileri ve tez ¢alismalari,

(v) Yapay zekd kullanimimi dogrudan psikolojik degiskenlerle iliskilendirmeyen
arastirmalar.

Bu olg¢iitler dogrultusunda yapilan tarama sonucunda, ¢alisma kapsamina uygun olan
arastirmalar analiz edilmistir.

Veri Toplama ve Analizi

Secilen her bir calismanin basligi, yazari, yayin yili, amaci, yontemi (modeli, 6rneklem,
veri toplama araglar1) ve temel bulgular1 detayli bir sekilde incelenmistir. Bulgular
boliimiinde, her bir makale ayr1 bir paragrafta ele alinarak, ¢aligmanin 6zeti ve énemli
sonuglart APA metin i¢i atif kurallarina uygun olarak sunulmustur. Sonu¢ ve Tartisma
boliimiinde ise, bu ¢calismalardan elde edilen ortak temalar ve ana bulgular sentezlenerek,
alan yazinla iligkilendirilmis ve gelecege yonelik oneriler gelistirilmistir.

BULGULAR
Yapay Zeka Okuryazarh@i, Tutumlar ve Kaygi

Cengiz ve Peker’in (2025) Tirkiye'deki 494 iiniversite Ogrencisiyle yiiriittiikkleri bu
aragtirma, iiretken yapay zeka (U-YZ) kabulii ile YZ kaygis1 arasindaki iliskide YZ
okuryazarligi ve YZ'ye yonelik tutumlarin sirali aracilik etkisini incelemistir. Bulgular,
YZ kaygisimin U-YZ kabulii, YZ okuryazarligi ve YZ'ye yénelik tutumlarla anlaml
iliskiler i¢inde oldugunu gdstermistir. Hipotez 1, U-YZ kabulii ile YZ kaygis1 arasinda
negatif bir iliski oldugunu dogrulamustir. U-YZ kabulii ile YZ kaygis1 arasindaki iliskinin,
hem pozitif tutumlar hem de negatif tutumlar ve YZ okuryazarligi tarafindan sirali olarak
aracilik edildigi desteklenmistir. Daha spesifik olarak, YZ'ye yonelik pozitif tutumun YZ
okuryazarligini pozitif olarak yordadigi ve YZ kaygisin1 negatif olarak yordadigi
bulunmustur. Buna karsin, YZ'ye yonelik negatif tutumun YZ okuryazarligini negatif
olarak yordadig1 ve YZ kaygisini pozitif olarak yordadig: tespit edilmistir. Genel olarak,
YZ okuryazarligi, YZ kaygisini negatif olarak yordamaktadir, bu da YZ okuryazarliginin
artmasinin YZ kaygisini azaltacagini diistindiirmektedir.
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Yapay Zeka Kullanimi ve Ogrenci Refahi

Klimova ve Pikhart (2025) tarafindan yapilan, yiiksekogretimde YZ’nin 6grenci refahi
tizerindeki etkilerini inceleyen bu mini-inceleme, YZ'nin hem faydalarint hem de
zorluklarii sentezlemistir. YZ'nin sagladig faydalar arasinda kisisellestirilmis 6grenme
(6grencinin ilerleme hizini1 belirlemesine izin vererek stresi azaltir), ruh sagligi destegi
(YZ destekli sohbet robotlar1 aninda destek ve bilgi saglar) ve gelismis iletisim verimliligi
yer almaktadir. YZ'nin potansiyel olumsuz etkileri ise dijital yorgunluk, yalnizlik,
teknostres ve yliz yiize etkilesimlerin azalmasi gibi endiseleri icermektedir. Asir1 YZ'ye
giivenmenin, ogrencilerin kisilerarast becerilerini ve duygusal zekasini azaltabilecegi,
bunun da potansiyel olarak sosyal izolasyona ve kaygiya yol acabilecegi belirtilmistir.
Arastirmacilar, akademik basartyt ve Ogrenci refahimi desteklemek ig¢in YZ
entegrasyonunun insan merkezli yaklagimlarla dengelenmesi gerektigini vurgulamstir.

Oz Kontrol, Oz Yeterlik ve Yapay Zeka Kullanim Davramslar

Rodriguez-Ruiz ve arkadaslarinin (2025) bu kesitsel calismasi, 1687 Ispanyol iiniversite
Ogrencisiyle yliriitiilmiis olup, yapay zeka araglarinin (YZA) kullanim siklig1 ve amacinin
0z kontrol, 6z saygi ve 0z yeterlik gibi psikolojik 6zelliklerle iliskili olup olmadigini
arastirmistir. Dogrusal regresyon analizleri, diisikk 6z kontrol diizeylerinin daha yiiksek
YZA kullanim siklig1 ile iligkili oldugunu gostermistir. Lojistik regresyon analizleri ise,
diisiik 6z kontroliin, 6grenci adina akademik Odevleri yapmak icin YZA kullanma
olasiligin artirdigini ve birisiyle etkilesim ihtiyacindan dolayr YZA kullanma olasiligin
artirdigin1 gostermistir. Bu durum, 6z kontrol eksikligi olan kisilerin acil ddiilleri tercih
etme egilimiyle tutarlidir (hizli bir ¢6ziim saglamak gibi). Ote yandan, 6z yeterligin,
ogrencinin akademik islerini kendi yerine yaptirmak icin YZA kullanma olasiligini
diistirdiigli bulunmustur. Ayrica, daha yiiksek 0z yeterlik puanlar, giinliik siipheleri
¢dzmek icin YZA kullanma olasihigini artirmustir. Oz sayg1 ise, YZA kullanim sikligim
anlamli bir sekilde yordamamustir.

Ogrenci Memnuniyeti ve Yapay Zeka Destekli Ogrenme Deneyimi

Suchanek ve Kralova’nin (2025) yaptig1 bu ¢alisma, Cek Cumhuriyeti'ndeki 231 lisans
yonetimi 0grencisinin iiretken yapay zeka (ChatGPT) kullanimiyla ilgili deneyimlerini ve
memnuniyetlerini incelemek amaciyla "YZ Ogrenci Calismalardan Memnuniyet
Modeli"ni (AI 3S-modeli) gelistirmistir. Kovaryans Temelli Yapisal Esitlik Modellemesi
(CB-SEM) analizleri, YZ ile ilgili algilanan ¢aligsmalarin kalitesi (AISPQ) ve YZ ile ilgili
ogrenci beklentileri (AISE) olmak {izere iki faktoriin, YZ ile ilgili genel 6grenci
memnuniyetini (AIOSS) dogrudan ve pozitif olarak etkiledigini ortaya koymustur.
Ogrenciler, ChatGPT'nin egitimlerinin kalitesini olumlu etkiledigine inanmaktadir, bu da
genel memnuniyetlerini artirmaktadir. AISPQ, hem AISE ile AIOSS hem de is
beklentileri (AISJE) ile AIOSS arasindaki iliskide 6nemli bir araci rol oynamaktadir.
Ayrica, YZ ile ilgili AISE, AISJE ile AIOSS arasindaki iliskide dolayli bir etkiye sahiptir.
Arastirmacilar, iiretken YZ araglarinin kullanilmasinin yasaklanmasinin muhtemelen
O0grenci memnuniyetini azaltacagini ve calismalarin algilanan kalitesini diislirecegini 6ne
stirmektedir.

Oz Belirleme Kurami Cercevesinde Yapay Zeka Okuryazarhg

Wang, arkadaslarinin (2025) Oz Belirleme Teorisi'ne (OBT) dayanan bu ¢alisma, 1056
tiniversite 6grencisiyle, li¢ psikolojik ihtiyacin (algilanan 6zerklik, yeterlik ve iligkililik)
doyumu ile 6z diizenlemeli 6grenme stratejileri (ODOS) ve YZ okuryazarlig: arasindaki
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iligkileri incelemigstir. Bulgular, {i¢ temel psikolojik ihtiyacin doyumunun (6zerklik,
yeterlik, iligkililik), 6grencilerin YZ okuryazarligini ilerletmede kritik bir rol oynadigini
gdstermistir. Ayrica, dort ODOS'nin (bilissel katilim, iistbilissel bilgi, kaynak yonetimi
ve motivasyonel inanglar) bu psikolojik ihtiyaglar ile YZ okuryazarligi arasinda aracilik
rolii istlendigi dogrulanmistir. Motivasyonel inanglar, YZ okuryazarliginin tiim boyutlari
(farkindalik, etik, degerlendirme ve kullanim) iizerinde 6nemli pozitif etkiye sahip olan
tek ODOS boyutu olarak &ne ¢ikmustir. YZ okuryazarhigmin etik boyutunun,
ODOS'lerden en az etkilenen boyut oldugu ve yalnizca motivasyonel inanglar ile
iistbiligsel bilgi tarafindan aracilik edildigi dikkat ¢ekici bir bulgudur.

Yapay Zeka ve Ruh Saghgina Yonelik Psikolojik Etkiler

Zhai ve arkadaglarinin (2025) bu nicel, kesitsel anket ¢calismasi, Cin'deki 12 {iniversiteden
600 kat111m01yla (6grenciler, dgretim lyeleri, egitim teknologlart ve ruh sagligi uzmanlari
dahil) YZ’nin ve Derin Ogrenmenin (DO) ruh saghigi (RS) egitimi {izerindeki etkisini
arastirmistir. Yapisal Esitlik Modellemesi (SEM) analizleri, sunulan alti hipotezin
tamamini desteklemistir. Bulgular, RS egitiminin stresli bir yasam tarziyla basa ¢ikmak
igin temel bir ihtiyag¢ oldugunu gostermistir. DO ve RS egitiminin birlesimi, psikolojik
olarak saglikli bir toplulugu tesvik etmeye katkida bulunmaktadir. DO'niin genis veri
hacimlerini analiz ederek bireylerin zihinsel hastaliklarini kolayca teshis edebildigi kabul
edilmistir. Ogrencilerin karsilastig1 anksiyete ve depresyonun DO ve RS egitimi
tarafindan tahmin edilip azaltilabilecegi bulunmustur. Ayrica, RS ile ilgili politikalarin
uygulanmasinin, RS egitimini zorunlu bir faktor haline getirdigi de desteklenmistir.

Incelenen calismalarin tematik dagilimi ve yapay zekd kullammimna iliskin temel
psikolojik ortintiiler Tablo 1°de 6zetlenmistir.

Tablo 1. 2025 Y1li SSCI Psikoloji Literatiiriinde Yiiksekdgretim Ogrencilerinin Yapay Zeka Kullanimina
Iliskin Tematik Cerceve

Tematik Alan Incelenen Psikolojik Yapay Zeka ile (iligkili Temel Temsilci
Degiskenler Bulgular Calismalar
Yapay Zeka YZ okuryazarligi, YZ okuryazarligi ve olumlu tutumlar Cengiz &
Okuryazarligit  ve olumlu/olumsuz kaygiy1 azaltmakta ve YZ kabulinii Peker (2025)
Tutumlar tutumlar, YZ kaygist artirmaktadir
Ogrenci Refah1 ve Refah, stres, yalnizhk, YZ kisisellestirilmis 6grenme yoluyla Klimova &
Psikolojik Iyi Olus  teknostres refah1  artirabilir; asir1  kullanim  Pikhart (2025)
teknostres  ve  yalmizlik  riskini
yiikseltebilir
Oz Kontrol ve Oz Ozkontrol, 6z yeterlik, Diisiik 6z kontrol asir1 ve yiizeysel YZ Rodriguez-
Yeterlik 0z sayglt kullanimimi  artirirken,  yiiksek 6z Ruiz et al

yeterlik YZ’nin 6grenme destekleyici  (2025)
kullanimim gii¢clendirmektedir

Ogrenci Ogrenme YZ destekli ogrenme ortamlarinda Suchanek &
Memnuniyeti ve memnuniyeti, algilanan kalite ve beklentiler 6grenci Kralova
Ogrenme beklentiler, algilanan memnuniyetini dogrudan (2025)
Deneyimi kalite etkilemektedir

Oz Belirleme  Ozerklik, yeterlik, Psikolojik ihtiyag doyumu, YZ Wang et al
Kurami ve iligkililik, 0z- okuryazarligmi ve derin Dbiligsel (2025)
Motivasyon diizenleme katilimi1 desteklemektedir

Ruh Saghgt ve Kaygiy, depresyon, ruh YZ ve derin 6grenme, ruh sagligit Zhai et al.
Psikolojik Destek ~ saglig1 egitimi belirtilerinin erken tespiti ve destek (2025)

siireglerinde islevsel olabilir
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TARTISMA

Bu c¢alismada incelenen 2025 yili SSCI indeksli psikoloji temelli arastirmalar,
yiiksekdgretim dgrencilerinin yapay zeka (YZ) kullanimina iliskin psikolojik dinamikleri
cok boyutlu bicimde ortaya koymaktadir. Bulgular biitiin olarak degerlendirildiginde,
ogrencilerin YZ kullanimina yonelik tutumlari, kayg1 diizeyleri, 6z yeterlik inanglari,
motivasyonel egilimleri ve refah diizeyleri arasindaki karmasik etkilesim acgik bigimde
goriilmektedir.

Ik olarak, Cengiz ve Peker’in (2025) calismasi YZ okuryazarhigs ve YZ’ye yonelik
tutumlarin, tretken YZ kabulii ile YZ kaygis1 arasindaki iliskide belirleyici araci
degiskenler oldugunu gostermistir. Bu bulgu, 6grencilerin YZ’ye yonelik psikolojik
hazirlik diizeylerinin —dzellikle olumlu tutum ve yeterlik algilarinin— teknolojik
kaygiy1 azaltarak YZ’ye uyumu kolaylastirdigin1 ortaya koymaktadir. Yani 6grenciler
YZ’yi daha fazla tanidik¢a ve bilingli kullandik¢a kaygi diizeyleri diismekte, bu da
akademik siiregte YZ araglarini daha etkili kullanabilmelerine katki saglamaktadir.

Benzer sekilde, Wang, Cui ve Yuan’in (2025) Oz Belirleme Teorisi ger¢evesinde
yuriittiigli arastirma, 6zerklik, yeterlik ve iliskililik gibi temel psikolojik ihtiyaglarin
doyumunun YZ okuryazarlig: iizerinde dogrudan etkili oldugunu gostermektedir. Bu
durum, YZ kullaniminin sadece teknik bir beceri degil, ayni zamanda Ogrencinin
psikolojik gereksinimlerini karsilayan bir 6grenme deneyimi olarak da degerlendirilmesi
gerektigine isaret etmektedir. Ozellikle motivasyonel inanglarin YZ okuryazarligmin tiim
boyutlarinda belirleyici olmasi, 6grenme siirecinde i¢sel glidiilenmenin kritik dnemini
ortaya koymaktadir.

Rodriguez-Ruiz ve arkadaglarinin (2025) bulgulari, 6z kontrol ve 6z yeterligin YZ
kullaniminda temel psikolojik belirleyiciler oldugunu gostermektedir. Diisiik 06z
kontroliin YZ’yi akademik sorumluluklardan kagis veya kisa vadeli rahatlama araci
olarak kullanma egilimini artirdig1 goriilmektedir. Buna karsin yiiksek 6z yeterlik, YZ’yi
Ogrenme siirecini destekleyen bir ara¢ olarak konumlandirmaktadir. Bu karsitlik, YZ’ nin
ayn1 anda hem 6grenmeyi giiglendirenhem de 6grenci sorumlulugunu zayiflatabilen bir
potansiyele sahip oldugunu gostermektedir.

Klimova ve Pikhart’in (2025) YZ’nin 6grenci refahina etkilerine iligkin bulgular1 ise bu
teknolojinin ¢ift yonlii dogasini vurgulamaktadir. YZ, kisisellestirilmis 6grenme ve stres
azaltma gibi avantajlar saglarken; teknostres, yalnizlik ve dijital yorgunluk gibi olumsuz
psikolojik sonuglara da yol acgabilmektedir. Bu bulgular, yiiksekdgretimde YZ
entegrasyonunun insan merkezli ve etik temellere dayali bicimde gerceklestirilmesi
gerektigini acik¢a gdstermektedir.

Suchanek ve Kralova’nin (2025) gelistirdigi YZ Ogrenci Calismalardan Memnuniyet
Modeli (Al 3S-modeli), YZ ile 6grenim kalitesi algisi, beklentiler ve genel memnuniyet
arasindaki pozitif iliskiyi gostermektedir. Bu model, 6grencilerin YZ araglarini egitim
stireclerine entegre ederken Ogrenme deneyiminin kalitesi ve anlamliligina 6nem
verdiklerinde, akademik doyumun ve Ogrenme motivasyonunun da arttigini ortaya
koymaktadir.

Zhai ve arkadaslarinin (2025) ¢alismasi, YZ ve Derin Ogrenme nin ruh saglig1 egitimine
katkisina dikkat ¢cekmektedir. Bulgular, YZ tabanli sistemlerin 6grencilerin anksiyete ve
depresyon diizeylerini azaltabilecegini ve ruh sagligi farkindaligini artirabilecegini
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gostermektedir. Bu durum, psikoloji temelli yliksekdgretim ortamlarinda YZ’nin
destekleyici ve Onleyici bir arag olarak islev gorebilecegine isaret etmektedir.

Genel olarak bu g¢alismalar, YZ’nin yiiksekdgretim Ogrencilerinin psikolojik stirecleri
tizerindeki etkilerinin hem firsatlar hem de riskler igerdigini gostermektedir. YZ
okuryazarligi, 6z yeterlik, motivasyon ve psikolojik ihtiya¢ doyumu gibi degiskenler,
teknolojinin 6grenciler {izerindeki etkisini diizenleyen kilit unsurlar olarak One
cikmaktadir. Bununla birlikte, 6z kontrol eksikligi, teknostres ve etik farkindalik
yetersizligi gibi faktorler, YZ’nin 6grenme ve refah iizerindeki olumsuz etkilerini
artirabilmektedir.

Dolayisiyla 2025 yil1 SSCI literatiirii, yiiksekdgretimde YZ kullaniminin yalnizca teknik
bir yenilik degil, ayn1 zamanda biligsel, duygusal ve etik boyutlar1 olan psikolojik bir
doniisiim alan1 oldugunu géstermektedir. Ogrencilerin YZ ile etkilesiminde, igsel
motivasyonun, yeterlik inancinin ve bilingli farkindaligin desteklenmesi; Ogretim
tasarimlarinda ise etik standartlar, duygusal denge ve insani baglanti unsurlarinin
korunmasi, gelecekteki egitim psikolojisi aragtirmalari i¢in temel yonelim alanlar1 olarak
One c¢ikmaktadir.

Bu bulgular, yapay zekd kullaniminin yalnizca bireysel psikolojik siireglerle smirli
olmadigini; ayn1 zamanda yiiksekdgretim baglaminda sosyal ve ekonomik ¢iktilarla da
dogrudan iliskili oldugunu goéstermektedir. Ogrenci refahinin desteklenmesi, kayginin
azaltilmast ve 06z diizenlemeli 6grenmenin gli¢lendirilmesi, akademik siireklilik ve
ogrenme verimliligi acisindan kritik Oneme sahiptir. Bu baglamda yapay zeka
okuryazarlig1 ve bilin¢li kullanim, 6grencilerin akademik tiretkenligini artirarak egitim
sisteminin genel performansina katki sunabilecek bir unsur olarak degerlendirilebilir.

Ayrica, yiiksekdgretimde yapay zeka destekli 6grenme ortamlarinin etkili ve etik bigimde
kullanilmasi, insan sermayesinin niteligini gli¢lendiren bir faktor olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Psikolojik iyi olusu desteklenen, 6z yeterligi ve motivasyonu yiiksek bireylerin yetismesi;
uzun vadede is giicli verimliligi, yenilik kapasitesi ve toplumsal refah iizerinde olumlu
etkiler yaratma potansiyeline sahiptir. Bu nedenle, yapay zekanin yiiksekdgretimdeki
psikolojik etkilerinin sosyal uyum, ekonomik siirdiiriilebilirlik ve insan sermayesi
gelisimi baglaminda ele alinmasi, g¢alismanin sosyal bilimler ve egitim-ekonomi
literatiiriiyle olan iligkisini gii¢lendirmektedir.

SONUC

Bu inceleme, 2025 yilinda SSCI indeksli psikoloji temelli dergilerde yayimlanan
caligmalarin biitiinciil bir degerlendirmesiyle, yiiksekdgretim 6grencilerinin yapay zeka
(YZ) kullanimina iligskin psikolojik siiregleri ¢ok yonlii bi¢imde ortaya koymustur.
Bulgular, YZ’nin egitim ortamlarinda yalnizca biligsel performansi degil, ayn1 zamanda
Ogrencilerin motivasyonel, duygusal ve etik yonelimlerini de derinden etkiledigini
gostermektedir.

Genel olarak, YZ okuryazarligi, 6z yeterlik, tutum ve motivasyon gibi psikolojik
faktorler, 6grencilerin YZ teknolojilerini benimseme ve etkin bi¢gimde kullanma
diizeylerini belirleyen temel degiskenler olarak 6ne ¢ikmistir. YZ’ye yonelik olumlu
tutum ve yeterlik algisi, kaygi diizeyini azaltirken 6grenme siirecine katilimi artirmakta;
buna karsilik diisiik 6z kontrol, yiiksek kaygi ve yiizeysel kullanim aligkanliklar:
ogrencilerin YZ’den sagladiklar1 akademik ve psikolojik fayday1 sinirlamaktadir.
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Calismalarin ortak noktasi, YZ entegrasyonunun insan merkezli ve etik bir yaklagimla
siirdiiriilmesi gerekliligidir. Ogrencilerin yalnizca teknolojik becerilerle degil, aym
zamanda 6z diizenleme, elestirel diisiinme, sorumluluk bilinci ve duygusal dayaniklilik
gibi psikolojik yeterliklerle desteklenmesi gerektigi vurgulanmaktadir. Aksi halde
YZ’nin asir1 veya bilingsiz kullanimi, teknostres, yalnizlik ve yiiz yiize etkilesimlerin
azalmasi gibi olumsuz sonuglara yol acabilmektedir.

Bu dogrultuda, yiiksekdgretim kurumlarimin YZ tabanli araglart yalnizca 6gretimsel
verimlilik agisindan degil, 6grenci refahi, etik farkindalik ve psikolojik stirdiiriilebilirlik
acisindan da degerlendirmesi gerekmektedir. YZ nin psikoloji temelli etkilerini konu alan
arastirmalarin sayisinin artmasi, bu teknolojilerin 6grencilerin bilissel ve duygusal
gelisimine nasil entegre edilecegi konusunda daha saglam kuramsal modellerin
gelistirilmesine katki saglayacaktir.

Sonug olarak, 2025 yil1 literatiirii, yapay zekanin yiiksekdgretimde 6grencilerin psikolojik
deneyimini doniistiiren giiclii bir faktor haline geldigini gdstermektedir. Bu doniisiimiin
saglikli bigimde yonlendirilebilmesi i¢in gelecekteki ¢alismalarin, YZ’nin etik,
motivasyonel ve duygusal boyutlarint biitiinlestiren disiplinleraras1 yaklasimlara
odaklanmas1 onerilmektedir.

ONERILER

- Psikolojik Destekli YZ Egitimi: Universitelerde YZ okuryazarligi egitimleri, sadece
teknik bilgi degil; kaygi yonetimi, 6z yeterlik ve etik farkindalik boyutlarini da
kapsayacak bicimde yapilandirilmalidir.

- Etik ve Insan Merkezli Yaklasim: YZ’nin egitim siireglerine entegrasyonunda
ogrencinin insani degerleri, duygusal ihtiyaglari ve sosyal etkilesimi korunmalidir.

- Aragtirma Cesitliligi: Gelecek caligmalarda farkli kiiltiirlerde, boliimler arasinda ve
lisans-lisansiistii diizeylerde karsilastirmali arastirmalara yer verilmelidir.

- Ogretim Tasarmmu ve Politika Destegi: Universiteler, YZ kullaniminda rehber ilkeler ve
etik protokoller gelistirerek Ogretim tiiyeleri ve oOgrenciler i¢in yonlendirici politika
cerceveleri olusturmalidir.

- Psikolojik Iyi Olusun Izlenmesi: YZ temelli 6grenme ortamlarinin 6grenci refahi
tizerindeki uzun vadeli etkilerini inceleyen boylamsal ¢aligsmalar yapilmalidir.

SINIRLILIKLAR

Bu ¢alisma, yalnizca 2025 yilinda SSCI indeksli psikoloji temelli dergilerde yayimlanan
aragtirmalarla sinirlidir; dolayisiyla farkli indekslerde yer alan veya yayimlanmamais tez,
rapor ve konferans bildirileri kapsam dis1 birakilmistir. Ayrica, incelenen calismalarin
biiyiik boliimii nicel ve kesitsel tasarimlara dayandigindan, neden-sonug iligkilerini
aciklamada sinirliliklar bulunmaktadir. Yalnizca yiiksekogretim 6grencilerini kapsayan
orneklemler, bulgularin diger yas gruplarina genellenebilirligini kisitlamaktadir. Son
olarak, literatiirde yer alan calismalarin farkli kiiltiirel baglamlarda ytriitiilmesi,
sonuclarin dogrudan karsilastirilmasini zorlastirmis; bu durum, elde edilen temalarin
yorumlanmasinda baglamsal farkliliklarin dikkate alinmasini gerektirmistir.
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Calismaya Destek Olan Kurum/Kuruluslar: Bu arastirma, herhangi bir kurum, kurulus veya fon
tarafindan maddi olarak desteklenmemistir. Calisma, yazarin kendi akademik ¢abalariyla yiiriitilmistiir.

Catisma Beyani: Bu ¢aligmada yazar ile herhangi bir kisi, kurum veya kurulus arasinda ¢ikar ¢atigmast
bulunmamaktadir. Arastirma siireci tamamen bilimsel etik ilkeler dogrultusunda yiiriitilmistiir.

Tesekkiir ve Destek Beyani: Bu arastirma, herhangi bir kurum, kurulus veya fon tarafindan maddi olarak
desteklenmemistir. Caligma tamamen yazarin kendi akademik ¢abalariyla yiiriitiilmistiir.
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